
        Tekst ustawy ustalony ostatecznie po rozpatrzeniu poprawek Senatu 
                                         
                                         
                                         
                                         
                                         
                                    U S T A W A 
                           z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
                                         
              o działalno�ci po�ytku publicznego i o wolontariacie 
                                         
                                         
                                     Dział I 
                                 Przepisy ogólne 
                                         
                                     Art. 1. 
1. Ustawa reguluje zasady: 
   1) prowadzenia działalno�ci po�ytku publicznego przez organizacje 
     pozarz�dowe i korzystania z tej działalno�ci przez organy administracji 
     publicznej w celu wykonywania zada� publicznych; 
   2) uzyskiwania przez organizacje pozarz�dowe statusu organizacji po�ytku 
     publicznego oraz funkcjonowania organizacji po�ytku publicznego; 
   3) sprawowania nadzoru nad prowadzeniem działalno�ci po�ytku publicznego. 
2. Ustawa reguluje równie� warunki wykonywania �wiadcze� przez wolontariuszy 
  oraz korzystania z tych �wiadcze�. 
                                         
                                     Art. 2. 
Ilekro� w ustawie jest mowa o: 
   1) dotacji - rozumie si� przez to dotacj� w rozumieniu art. 69 ust. 4 pkt 1 
     lit. d) 
     ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2003 
     r. Nr 15, poz. 148, Nr 45, poz. 391 i Nr 65, poz. 594), zwanej dalej 

�     ustaw� �o finansach publicznych ; 
   2) �rodkach publicznych - rozumie si� przez to �rodki publiczne, o których 
     mowa w ustawie o finansach publicznych, przeznaczonych na wydatki 
     publiczne w rozumieniu tej ustawy; 
   3) wolontariuszu - rozumie si� przez to osob�, która ochotniczo i bez 
     wynagrodzenia wykonuje �wiadczenia na zasadach okre�lonych w ustawie. 
 
                                     Art. 3. 
1. Działalno�ci� po�ytku publicznego jest działalno�� społecznie u�yteczna, 
  prowadzona przez organizacje pozarz�dowe w sferze zada� publicznych 
  okre�lonych w ustawie. 
2. Organizacjami pozarz�dowymi s�, nieb�d�ce jednostkami sektora finansów 
  publicznych, w rozumieniu przepisów o finansach publicznych, i niedziałaj�ce 
  w celu osi�gni�cia zysku, osoby prawne lub jednostki nieposiadaj�ce 
  osobowo�ci prawnej utworzone na podstawie przepisów ustaw, w tym fundacje i 
  stowarzyszenia, z zastrze�eniem ust. 4. 
3. Działalno�� po�ytku publicznego mo�e by� prowadzona tak�e przez: 
   1) osoby prawne i jednostki organizacyjne działaj�ce na podstawie przepisów 
     o stosunku Pa�stwa do Ko�cioła Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, 
     o stosunku Pa�stwa do innych ko�ciołów i zwi�zków wyznaniowych oraz 
     o gwarancjach wolno�ci sumienia i wyznania, je�eli ich cele statutowe 
     obejmuj� prowadzenie działalno�ci po�ytku publicznego; 
   2) stowarzyszenia jednostek samorz�du terytorialnego. 
4. Przepisów działu II nie stosuje si� do: 
   1) partii politycznych; 
   2) zwi�zków zawodowych i organizacji pracodawców; 
   3) samorz�dów zawodowych; 
   4) fundacji, których jedynym fundatorem jest Skarb Pa�stwa lub jednostka 
     samorz�du terytorialnego, chyba �e: 
     a) przepisy odr�bne stanowi� inaczej, 
     b) maj�tek tej fundacji nie jest w cało�ci mieniem pa�stwowym, mieniem 
       komunalnym lub mieniem pochodz�cym z finansowania �rodkami publicznymi w 
       rozumieniu ustawy o finansach publicznych, lub 
     c) fundacja prowadzi działalno�� statutow� w zakresie nauki, w 
       szczególno�ci na rzecz nauki; 
   5) fundacji utworzonych przez partie polityczne; 
   6) spółek działaj�cych na podstawie przepisów o kulturze fizycznej. 
5. Przepisów rozdziału 2 działu II nie stosuje si� do zlecania realizacji zada� 
  w zakresie opieki nad Poloni� i Polakami za granic� finansowanych ze �rodków 
  bud�etu pa�stwa w cz��ci, której dysponentem jest Szef Kancelarii Senatu. 
 
                                     Art. 4. 
1. Sfera zada� publicznych, o której mowa w ustawie, obejmuje zadania w 
  zakresie: 
   1) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
     �yciowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób; 
   2) działalno�ci charytatywnej; 
   3) podtrzymywania tradycji narodowej, piel�gnowania polsko�ci oraz rozwoju 
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     �wiadomo�ci narodowej, obywatelskiej i kulturowej; 
   4) działalno�ci na rzecz mniejszo�ci narodowych; 
   5) ochrony i promocji zdrowia; 
   6) działania na rzecz osób niepełnosprawnych; 
   7) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostaj�cych bez 
     pracy i zagro�onych zwolnieniem z pracy; 
   8) upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz działalno�� na rzecz równych 
     praw kobiet i m��czyzn; 
   9) działalno�ci wspomagaj�cej rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
     przedsi�biorczo�ci; 
  10) działalno�ci wspomagaj�cej rozwój wspólnot i społeczno�ci lokalnych; 
  11) nauki, edukacji, o�wiaty i wychowania; 
  12) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i młodzie�y; 
  13) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji; 
  14) upowszechniania kultury fizycznej i sportu; 
  15) ekologii i ochrony zwierz�t oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego; 
  16) porz�dku i bezpiecze�stwa publicznego oraz przeciwdziałania patologiom 
     społecznym; 
  17) upowszechniania wiedzy i umiej�tno�ci na rzecz obronno�ci pa�stwa; 
  18) upowszechniania i ochrony wolno�ci i praw człowieka oraz swobód 
     obywatelskich, a tak�e działa� wspomagaj�cych rozwój demokracji; 
  19) ratownictwa i ochrony ludno�ci; 
  20) pomocy ofiarom katastrof, kl�sk �ywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen 
     w kraju i za granic�; 
  21) upowszechniania i ochrony praw konsumentów; 
  22) działa� na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
     współpracy mi�dzy społecze�stwami; 
  23) promocji i organizacji wolontariatu; 
  24) działalno�ci wspomagaj�cej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub 
     finansowo organizacje pozarz�dowe oraz podmioty, o których mowa w art. 3 
     ust. 3, w zakresie okre�lonym w pkt 1-23. 
2. Rada Ministrów mo�e okre�li�, w drodze rozporz�dzenia, zadania w zakresie 
  innym ni� wymienione w ust. 1 jako nale��ce do sfery zada� publicznych, 
  kieruj�c si� ich szczególn� społeczn� u�yteczno�ci� oraz mo�liwo�ci� ich 
  wykonywania przez podmioty, o których mowa w art. 5 ust. 1, w sposób 
  zapewniaj�cy wystarczaj�ce zaspokajanie potrzeb społecznych. 
 
                                     Art. 5. 
1. Organy administracji publicznej prowadz� działalno�� w sferze zada� 
  publicznych, o której mowa w art. 4, we współpracy z organizacjami 
  pozarz�dowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3, prowadz�cymi, 
  odpowiednio do terytorialnego zakresu działania organów administracji 
  publicznej, działalno�� po�ytku publicznego w zakresie odpowiadaj�cym 
  zadaniom tych organów. Współpraca ta mo�e odbywa� si� w szczególno�ci w 
  formach: 
   1) zlecania organizacjom pozarz�dowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 
     ust. 3 realizacji zada� publicznych na zasadach okre�lonych w ustawie; 
   2) wzajemnego informowania si� o planowanych kierunkach działalno�ci 
     i współdziałania w celu zharmonizowania tych kierunków; 
   3) konsultowania z organizacjami pozarz�dowymi oraz podmiotami wymienionymi 
     w art. 3 ust. 3, odpowiednio do zakresu ich działania, projektów aktów 
     normatywnych w dziedzinach dotycz�cych działalno�ci statutowej tych 
     organizacji; 
   4) tworzenia wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym, 
     zło�onych z przedstawicieli organizacji pozarz�dowych, podmiotów 
     wymienionych w art. 3 ust. 3 oraz przedstawicieli wła�ciwych organów 
     administracji publicznej. 
2. Współpraca, o której mowa w ust. 1, odbywa si� na zasadach: pomocniczo�ci, 
  suwerenno�ci stron, partnerstwa, efektywno�ci, uczciwej konkurencji i 
  jawno�ci. 
3. Organ stanowi�cy jednostki samorz�du terytorialnego uchwala roczny program 
  współpracy z organizacjami pozarz�dowymi oraz z podmiotami, o których mowa w 
  art. 3 ust. 3. 
4. Zlecanie realizacji zada� publicznych, o którym mowa w ust. 1 pkt 1 - jako 
  zada� zleconych w rozumieniu art. 69 ust. 4 pkt 1 lit. d) oraz art. 71 ust. 1 
  ustawy o finansach publicznych - mo�e mie� formy: 
   1) powierzania wykonywania zada� publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na 
     finansowanie ich realizacji lub 
   2) wspierania takich zada�, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich 
     realizacji. 
 
                                    Dział II 
                         Działalno�� po�ytku publicznego 
                                         
                                   Rozdział 1 
             Działalno�� odpłatna i nieodpłatna po�ytku publicznego 
                                         
                                     Art. 6. 
Statutowa działalno�� organizacji pozarz�dowej oraz podmiotów wymienionych w 
art. 3 ust. 3, w cz��ci obejmuj�cej działalno�� po�ytku publicznego, nie jest, z 
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zastrze�eniem art. 9 ust. 1, działalno�ci� gospodarcz� w rozumieniu przepisów 
Prawa działalno�ci gospodarczej i mo�e by� prowadzona jako działalno�� 
nieodpłatna lub jako działalno�� odpłatna. 
 
                                     Art. 7. 
Działalno�ci� nieodpłatn� po�ytku publicznego jest �wiadczenie na podstawie 
stosunku prawnego usług, za które organizacja pozarz�dowa oraz podmioty 
wymienione w art. 3 ust. 3 prowadz�ce t� działalno�� nie pobieraj� 
wynagrodzenia. 
 
                                     Art. 8. 
1. Działalno�ci� odpłatn� po�ytku publicznego jest działalno�� w zakresie 
  wykonywania zada� nale��cych do sfery zada� publicznych, w ramach realizacji 
  przez organizacj� pozarz�dow� oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 celów 
  statutowych, za któr� pobiera wynagrodzenie. Działalno�ci� odpłatn� po�ytku 
  publicznego jest równie� sprzeda� towarów lub usług wytworzonych lub 
  �wiadczonych przez osoby bezpo�rednio korzystaj�ce z działalno�ci po�ytku 
  publicznego, w szczególno�ci w zakresie rehabilitacji oraz przystosowania do 
  pracy zawodowej osób niepełnosprawnych, a tak�e sprzeda� przedmiotów 
  darowizny na cele prowadzenia działalno�ci po�ytku publicznego. 
2. Dochód z działalno�ci odpłatnej po�ytku publicznego słu�y wył�cznie 
  realizacji zada� nale��cych do sfery zada� publicznych lub celów statutowych, 
  o których mowa w ust. 1. 
 
                                     Art. 9. 
1. Działalno�� odpłatna po�ytku publicznego organizacji pozarz�dowych oraz 
  podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 stanowi działalno�� gospodarcz�, 
  je�eli: 
   1) wynagrodzenie, o którym mowa w art. 8 ust. 1, jest w odniesieniu do 
     działalno�ci danego rodzaju wy�sze od tego, jakie wynika z kalkulacji 
     bezpo�rednich kosztów tej działalno�ci, lub 
   2) wynagrodzenie osób fizycznych z tytułu zatrudnienia przy wykonywaniu 
     statutowej działalno�ci nieodpłatnej oraz działalno�ci odpłatnej 
     przekracza 1,5-krotno�� przeci�tnego wynagrodzenia miesi�cznego w sektorze 
     przedsi�biorstw ogłoszonego przez Prezesa Głównego Urz�du Statystycznego 
     za rok poprzedni. 
2. Przez wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 pkt 2, rozumie si� wynagrodzenie 
  z tytułu �wiadczenia pracy lub usług, niezale�nie od sposobu nawi�zania 
  stosunku pracy lub rodzaju i tre�ci umowy cywilnoprawnej z osob� fizyczn�. 
3. Nie mo�na prowadzi� odpłatnej działalno�ci po�ytku publicznego i 
  działalno�ci gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu 
  działalno�ci. 
 
                                    Art. 10. 
1. Prowadzenie nieodpłatnej i odpłatnej działalno�ci po�ytku publicznego wymaga 
  rachunkowego wyodr�bnienia tych form działalno�ci w stopniu umo�liwiaj�cym 
  okre�lenie przychodów, kosztów i wyników, z zastrze�eniem przepisów o 
  rachunkowo�ci. 
2. Przepis ust. 1 stosuje si� odpowiednio w przypadku organizacyjnego 
  wyodr�bnienia działalno�ci po�ytku publicznego. 
 
                                   Rozdział 2 
  Prowadzenie działalno�ci po�ytku publicznego na podstawie zlecenia realizacji 
                                zada� publicznych 
                                         
                                    Art. 11. 
1. Organy administracji publicznej: 
   1) wspieraj� w sferze, o której mowa w art. 4, realizacj� zada� publicznych 
     przez organizacje pozarz�dowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, 
     prowadz�ce działalno�� statutow� w danej dziedzinie; 
   2) powierzaj� w sferze, o której mowa w art. 4, organizacjom oraz podmiotom 
     wymienionym w pkt 1 realizacj� zada� publicznych. 
2. Wspieranie oraz powierzanie, o których mowa w ust. 1, odbywa si� po 
  przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba �e przepisy odr�bne 
  przewiduj� inny tryb zlecania. 
3. W otwartym konkursie ofert, o którym mowa w ust. 2, uczestnicz� organizacje 
  pozarz�dowe, podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 oraz jednostki organizacyjne 
  podległe organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane. 
4. Powierzenie, o którym mowa w ust. 1 pkt 2, mo�e nast�pi� w innym trybie ni� 
  okre�lony w ust. 2, je�eli dane zadania mo�na zrealizowa� efektywniej w inny 
  sposób okre�lony w odr�bnych przepisach, w szczególno�ci poprzez zakup usług 
  na zasadach i w trybie okre�lonych w przepisach o zamówieniach publicznych, 
  przy porównywalno�ci metod kalkulacji kosztów oraz porównywalno�ci 
  opodatkowania. 
 
                                    Art. 12. 
1. Organizacja pozarz�dowa oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 mog� z 
  własnej inicjatywy zło�y� ofert� realizacji zada� publicznych, tak�e tych 
  które s� realizowane dotychczas w inny sposób, w tym przez organy 
  administracji publicznej. 
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2. Organ administracji publicznej w przypadku, o którym mowa w ust. 1, w 
  terminie nie przekraczaj�cym 2 miesi�cy: 
   1) rozpatruje celowo�� realizacji okre�lonego zadania publicznego przez 
     organizacje pozarz�dowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 bior�c 
     pod uwag� stopie�, w jakim oferta odpowiada priorytetom zada� publicznych, 
     daje gwarancj� realizacji zada� zgodnie ze standardami wła�ciwymi dla 
     danego zadania, �rodki dost�pne na realizacj� okre�lonych zada�, rodzaje 
     okre�lonych zada� i korzy�ci wynikaj�ce z realizacji zadania publicznego 
     przez organizacj� pozarz�dow� oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, 
     oraz 
   2) informuje o podj�tej decyzji, a w przypadku stwierdzenia celowo�ci 
     realizacji okre�lonego zadania publicznego informuje składaj�cego ofert� o 
     trybie zlecenia zadania publicznego, o którym mowa w art. 11 ust. 2. 
 
                                    Art. 13. 
1. Organ administracji publicznej ogłasza otwarty konkurs ofert co najmniej z 
  trzydziestodniowym wyprzedzeniem. 
2. Ogłoszenie otwartego konkursu ofert powinno zawiera� informacje o: 
   1) rodzaju zadania; 
   2) wysoko�ci �rodków publicznych przeznaczonych na realizacj� tego zadania; 
   3) zasadach przyznawania dotacji; 
   4) terminach i warunkach realizacji zadania; 
   5) terminie składania ofert; 
   6) terminie, trybie i kryteriach stosowanych przy dokonywaniu wyboru oferty; 
   7) zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku ogłoszenia 
     otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim, zadaniach publicznych tego 
     samego rodzaju i zwi�zanych z nimi kosztami, ze szczególnym uwzgl�dnieniem 
     wysoko�ci dotacji przekazanych organizacjom pozarz�dowym, podmiotom, o 
     których mowa w art. 3 ust. 3, oraz jednostkom organizacyjnym podległym 
     organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowanym. 
3. Ogłoszenie, o którym mowa w ust. 1, zamieszcza si�, w zale�no�ci od rodzaju 
  zadania, w dzienniku o zasi�gu ogólnopolskim lub lokalnym oraz Biuletynie 
  Informacji Publicznej, a tak�e w siedzibie organu administracji publicznej w 
  miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogłosze�. Ogłoszenie mo�e tak�e 
  nast�pi� w inny sposób zapewniaj�cy dost�p podmiotów zainteresowanych do 
  informacji, w szczególno�ci poprzez wykorzystanie sieci teleinformatycznej. 
                                         
                                    Art. 14. 
Oferta, o której mowa w art. 11 ust. 2 i art. 12 ust. 1, powinna zawiera� w 
szczególno�ci: 
   1) szczegółowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do 
     realizacji; 
   2) termin i miejsce realizacji zadania publicznego; 
   3) kalkulacj� przewidywanych kosztów realizacji zadania publicznego; 
   4) informacj� o wcze�niejszej działalno�ci podmiotu składaj�cego ofert� w 
     zakresie którego dotyczy zadanie; 
   5) informacj� o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniaj�cych 
     wykonanie zadania, w tym o wysoko�ci �rodków finansowych uzyskanych na 
     realizacj� danego zadania z innych �ródeł; 
   6) deklaracj� o zamiarze odpłatnego lub nieodpłatnego wykonania zadania. 
                                         
                                    Art. 15. 
1. Organ administracji publicznej przy rozpatrywaniu ofert: 
   1) ocenia mo�liwo�� realizacji zadania przez organizacj� pozarz�dow� 
     podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 oraz jednostki organizacyjne podległe 
     organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane; 
   2) ocenia przedstawion� kalkulacj� kosztów realizacji zadania, w tym w 
     odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania; 
   3) uwzgl�dnia wysoko�� �rodków publicznych przeznaczonych na realizacj� 
     zadania. 
2. Przepis ust. 1 ma zastosowanie tak�e, gdy w wyniku ogłoszenia otwartego 
  konkursu ofert została zgłoszona jedna oferta. 
3. Organ administracji publicznej obowi�zany jest w uzasadnieniu wyboru oferty 
  ustosunkowa� si� do spełniania przez oferenta wymogów okre�lonych w ustawie 
  oraz w ogłoszeniu, o którym mowa w art. 13. Przepis stosuje si� odpowiednio w 
  przypadku, o którym mowa w ust. 2. 
                                         
                                    Art. 16. 
1. Organizacje pozarz�dowe, podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 oraz jednostki 
  organizacyjne podległe organom administracji publicznej lub przez nie 
  nadzorowane, przyjmuj�c zlecenie realizacji zadania publicznego w trybie 
  okre�lonym w art. 11 ust. 2, zobowi�zuje si� do wykonania zadania w zakresie 
  i na zasadach okre�lonych w umowie, odpowiednio o powierzenie zadania lub o 
  wsparcie realizacji zadania, sformułowanej z uwzgl�dnieniem art. 71 ust. 2 
  ustawy o finansach publicznych oraz przepisów niniejszej ustawy, a organ 
  administracji publicznej zobowi�zuje si� do przekazania na realizacj� zadania 
  odpowiednich �rodków publicznych w formie dotacji. 
2. Umowa, o której mowa w ust. 1, wymaga formy pisemnej pod rygorem 
  niewa�no�ci. 
3. Umowa o powierzenie zadania publicznego mo�e by� zawarta na czas realizacji 
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  zadania lub na czas okre�lony, nie dłu�szy ni� 3 lata. 
4. Zadanie publiczne nie mo�e by� zrealizowane przez podmiot nieb�d�cy stron� 
  umowy, chyba �e umowa zezwala na wykonanie okre�lonej cz��ci zadania przez 
  taki podmiot. 
5. Organizacja pozarz�dowa, podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 oraz jednostki 
  organizacyjne podległe organom administracji publicznej lub przez nie 
  nadzorowane s� zobowi�zane do wyodr�bnienia w ewidencji ksi�gowej �rodków 
  otrzymanych na realizacj� umowy, o której mowa w ust. 1. Przepis art. 10 ust. 
  1 stosuje si� odpowiednio. 
 
                                    Art. 17. 
Organ administracji publicznej zlecaj�cy zadanie publiczne dokonuje kontroli i 
oceny realizacji zadania, a w szczególno�ci: 
   1) stanu realizacji zadania; 
   2) efektywno�ci, rzetelno�ci i jako�ci wykonania zadania; 
   3) prawidłowo�ci wykorzystania �rodków publicznych otrzymanych na realizacj� 
     zadania; 
   4) prowadzenia dokumentacji okre�lonej w przepisach prawa i w 
     postanowieniach umowy. 
 
                                    Art. 18. 
1. Sprawozdanie z wykonania zadania publicznego okre�lonego w umowie nale�y 
  sporz�dzi� w terminie 30 dni po upływie terminu, na który umowa została 
  zawarta, z zastrze�eniem ust. 2. 
2. Okresem sprawozdawczym jest rok bud�etowy. 
                                         
                                    Art. 19. 
Minister wła�ciwy do spraw zabezpieczenia społecznego okre�li, w drodze 
rozporz�dzenia: 
   1) wzór oferty, o której mowa w art. 11 ust. 2 i art. 12 ust. 1; 
   2) ramowy wzór umowy, o której mowa w art. 16 ust. 1; 
   3) wzór sprawozdania, o którym mowa w art. 18 ust. 1 
 uwzgl�dniaj�c potrzeb� precyzyjnego okre�lenia praw i obowi�zków organizacji 
pozarz�dowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 oraz jednostki 
organizacyjne podległe organom administracji publicznej lub przez nie 
nadzorowane oraz odpowiadaj�cych im obowi�zków i praw organów administracji 
publicznej, a tak�e konieczno�� zapewnienia kompletno�ci informacji dotycz�cych 
wykonania zadania. 
 
                                   Rozdział 3 
                         Organizacje po�ytku publicznego 
                                         
                                    Art. 20. 
Organizacj� po�ytku publicznego mo�e by� organizacja pozarz�dowa oraz podmioty, 
o których mowa w art. 3 ust. 3, je�eli, z zastrze�eniem art. 21, spełniaj� 
ł�cznie nast�puj�ce wymagania: 
   1) prowadz� działalno�� statutow� na rzecz ogółu społeczno�ci lub okre�lonej 
     grupy podmiotów pod warunkiem, �e grupa ta jest wyodr�bniona ze wzgl�du na 
     szczególnie trudn� sytuacj� �yciow� lub materialn� w stosunku do 
     społecze�stwa; 
   2) działalno�� okre�lona w pkt 1 z zastrze�eniem pkt 3, jest wył�czn� 
     statutow� działalno�ci� organizacji pozarz�dowej i dotyczy realizacji 
     zada� publicznych na rzecz ogółu społeczno�ci lub grupy podmiotów, o 
     której mowa w pkt 1, w sferze okre�lonej w art. 4; 
   3) w odniesieniu do stowarzysze� i stowarzysze� kultury fizycznej za 
     spełnienie wymagania, o którym mowa w pkt 2, mo�na uwa�a� prowadzenie 
     działalno�ci, o której mowa w pkt 1 i 2, równie� na rzecz członków 
     stowarzyszenia albo stowarzyszenia kultury fizycznej; 
   4) nie prowadz� działalno�ci gospodarczej albo prowadz� działalno�� 
     gospodarcz� w rozmiarach słu��cych realizacji celów statutowych; 
   5) cały dochód przeznaczaj� na działalno��, o której mowa w pkt 1 i 2; 
   6) maj� statutowy kolegialny organ kontroli lub nadzoru, odr�bny od organu 
     zarz�dzaj�cego i niepodlegaj�cy mu w zakresie wykonywania kontroli 
     wewn�trznej lub nadzoru, przy czym członkowie organu kontroli i nadzoru: 
     a) nie mog� by� członkami organu zarz�dzaj�cego ani pozostawa� z nimi 
       w stosunku pokrewie�stwa, powinowactwa lub podległo�ci z tytułu 
       zatrudnienia, 
     b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przest�pstwo z winy umy�lnej, 
     c) mog� otrzymywa� z tytułu pełnienia funkcji w takim organie zwrot 
       uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie w wysoko�ci nie wy�szej ni� 
       okre�lone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 
       osób kieruj�cych niektórymi podmiotami prawnymi; 
   7) statut lub inne akty wewn�trzne organizacji pozarz�dowych oraz podmiotów, 
     o których mowa w art. 3 ust. 3, zabraniaj�: 
     a) udzielania po�yczek lub zabezpieczania zobowi�za� maj�tkiem organizacji 
       w stosunku do jej członków, członków organów lub pracowników oraz osobom 
       z którymi pracownicy pozostaj� w zwi�zku mał�e�skim albo w stosunku 
       pokrewie�stwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewie�stwa lub 
       powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s� zwi�zani z 
       tytuł �u przysposobienia, opieki lub kurateli zwane dalej osobami 
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�       bliskimi , 
     b) przekazywania ich maj�tku na rzecz ich członków, członków organów lub 
       pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych ni� w stosunku do 
       osób trzecich, w szczególno�ci je�eli przekazanie to nast�puje 
       bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 
     c) wykorzystywania maj�tku na rzecz członków, członków organów lub 
       pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych ni� w stosunku do 
       osób trzecich chyba, �e to wykorzystanie bezpo�rednio wynika ze 
       statutowego celu organizacji albo podmiotu, o którym mowa w art. 3 ust. 
       3, 
     d) zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, 
       w których uczestnicz� członkowie organizacji, członkowie jej organów lub 
       pracownicy oraz ich osób bliskich. 
 
                                    Art. 21. 
W przypadku podmiotów, o których mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1: 
   1) działalno�� po�ytku publicznego okre�lona w art. 20 pkt 1 podlega 
     wyodr�bnieniu w sposób zapewniaj�cy nale�yt� identyfikacj� pod wzgl�dem 
     organizacyjnym i rachunkowym; 
   2) wymogu wył�czno�ci, o którym mowa w art. 20 pkt 2, nie stosuje si�; 
   3) przepis art. 20 pkt 5 stosuje si� do dochodu uzyskiwanego w wyniku 
     prowadzenia działalno�ci po�ytku publicznego; 
   4) przepis art. 20 pkt 6 stosuje si� odpowiednio, z uwzgl�dnieniem 
     szczegółowych zasad organizacji i działania tych jednostek, uregulowanych 
     w przepisach dla nich wła�ciwych, w tym w statutach lub innych aktach 
     wewn�trznych. 
 
                                    Art. 22. 
1. Organizacja pozarz�dowa oraz podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 3 pkt 2, 
  wpisane do Krajowego Rejestru S�dowego uzyskuj� status organizacji po�ytku 
  publicznego z chwil� wpisania do tego Rejestru informacji o spełnieniu 
  wymaga�, o których mowa w art. 20, na zasadach i w trybie okre�lonym w 
  ustawie z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze S�dowym (Dz.U. z 2001 
  r. Nr 17, poz. 209 i Nr 110, poz. 1189, z 2002 r. Nr 1, poz. 2 i Nr 113, poz. 
  984 oraz z 2003 r. Nr 49, poz. 408 i Nr 60, poz. 535). 
2. Organizacja pozarz�dowa inna ni� wymieniona w ust. 1 oraz podmioty, o 
  których mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1, uzyskuj� status organizacji po�ytku 
  publicznego z chwil� wpisania do Krajowego Rejestru S�dowego, na zasadach i w 
  trybie okre�lonym w ustawie, o której mowa w ust. 1. 
3. Organizacja pozarz�dowa oraz podmioty, o których mowa w ust. 1, trac� status 
  organizacji po�ytku publicznego z chwil� wykre�lenia, z urz�du lub na 
  wniosek, z Krajowego Rejestru S�dowego informacji, o spełnianiu wymogów 
  okre�lonych w art. 20. 
 
                                    Art. 23. 
1. Organizacja po�ytku publicznego sporz�dza roczne sprawozdanie merytoryczne 
  ze swojej działalno�ci, z zastrze�eniem przepisów odr�bnych, oraz podaje je 
  do publicznej wiadomo�ci w sposób umo�liwiaj�cy zapoznanie si� z tym 
  sprawozdaniem przez zainteresowane podmioty. 
2. Organizacja po�ytku publicznego sporz�dza i ogłasza roczne sprawozdanie 
  finansowe tak�e wówczas, gdy obowi�zek jego sporz�dzenia oraz ogłoszenia nie 
  wynika z przepisów o rachunkowo�ci. Przepisy o rachunkowo�ci stosuje si� 
  odpowiednio. 
3. Do zakresu sprawozda�, o których mowa w ust. 1, stosuje si� odpowiednio 
  przepisy dotycz�ce zakresu sprawozda� składanych przez fundacje. 
4. Organizacja po�ytku publicznego, niezale�nie od obowi�zków wynikaj�cych 
  z przepisów odr�bnych, przekazuje ministrowi wła�ciwemu do spraw 
  zabezpieczenia społecznego sprawozdania, o których mowa w ust. 1 i 2. 
5. W odniesieniu do organizacji po�ytku publicznego, których sprawozdanie 
  finansowe nie podlega obowi�zkowi badania zgodnie z przepisami o 
  rachunkowo�ci, minister wła�ciwy do spraw finansów publicznych w porozumieniu 
  z ministrem wła�ciwym do spraw zabezpieczenia społecznego mo�e w drodze 
  rozporz�dzenia wprowadzi� taki obowi�zek, bior�c pod uwag�: 
   1) wysoko�� otrzymanych dotacji; 
   2) wielko�� osi�ganych przychodów; 
   3) potrzeb� zapewnienia kontroli prawidłowo�ci prowadzonej ewidencji. 
 
                                    Art. 24. 
1. Organizacji po�ytku publicznego przysługuje, na zasadach okre�lonych w 
  przepisach odr�bnych, zwolnienie od: 
   1) podatku dochodowego od osób prawnych; 
   2) podatku od nieruchomo�ci; 
   3) podatku od czynno�ci cywilnoprawnych; 
   4) opłaty skarbowej; 
   5) opłat s�dowych 
 - w odniesieniu do prowadzonej przez ni� działalno�ci po�ytku publicznego. 
2. Organizacja po�ytku publicznego mo�e, na zasadach okre�lonych w odr�bnych 
  przepisach, nabywa� na szczególnych warunkach prawo u�ytkowania nieruchomo�ci 
  b�d�cych własno�ci� Skarbu Pa�stwa lub jednostki samorz�du terytorialnego. 
3. Organizacja pozarz�dowa, która uzyskała status organizacji po�ytku 
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  publicznego, jest obowi�zana wypełni� zobowi�zania wynikaj�ce ze zwolnie� 
  podatkowych, z których korzystała przed dniem uzyskania statusu organizacji 
  po�ytku publicznego, na zasadach okre�lonych w odr�bnych przepisach. 
4. W przypadku utraty przez organizacj� pozarz�dow� statusu organizacji po�ytku 
  publicznego, traci ona prawo do korzystania ze zwolnie� wynikaj�cych z 
  posiadania tego statusu. 
5. U�ytkowanie, o którym mowa w ust. 2, wygasa z mocy prawa w przypadku utraty 
  statusu organizacji po�ytku publicznego. 
 
                                    Art. 25. 
W organizacji po�ytku publicznego mog� wykonywa� prac� poborowi skierowani do 
odbycia słu�by zast�pczej, na zasadach i w trybie okre�lonym w odr�bnych 
przepisach. 
 
                                    Art. 26. 
Jednostki publicznej radiofonii i telewizji umo�liwiaj� organizacjom po�ytku 
publicznego nieodpłatne informowanie o ich działalno�ci na zasadach okre�lonych 
w przepisach odr�bnych. 
 
                                    Art. 27. 
Podatnik podatku dochodowego od osób fizycznych mo�e, na zasadach i w trybie 
okre�lonym w przepisach odr�bnych, przekaza� 1% podatku obliczonego zgodnie z 
odr�bnymi przepisami na rzecz wybranych przez siebie organizacji po�ytku 
publicznego. 
 
                                   Rozdział 4 
                                     Nadzór 
                                         
                                    Art. 28. 
1. Nadzór nad działalno�ci� organizacji po�ytku publicznego, w zakresie 
  prawidłowo�ci korzystania z uprawnie� okre�lonych w ustawie sprawuje minister 
  wła�ciwy do spraw zabezpieczenia społecznego, z zastrze�eniem ust. 2. 
2. Nadzór nad działalno�ci� organizacji po�ytku publicznego, działaj�cych w 
  zakresie ratownictwa i ochrony ludno�ci, dotycz�cy realizacji zleconych zada� 
  publicznych 
  oraz prawidłowo�ci korzystania z uprawnie� okre�lonych w ustawie, sprawuje 
  minister wła�ciwy do spraw wewn�trznych. Przepisy art. 29-34 stosuje si� 
  odpowiednio. 
 
                                    Art. 29. 
1. Organizacja po�ytku publicznego, podlega kontroli ministra wła�ciwego do 
  spraw zabezpieczenia społecznego w zakresie okre�lonym w art. 28 ust. 1. 
2. Kontrol� zarz�dza minister wła�ciwy do spraw zabezpieczenia społecznego z 
  urz�du lub na wniosek organu administracji publicznej. 
3. Kontrol� przeprowadzaj� osoby posiadaj�ce pisemne upowa�nienie ministra 
  wła�ciwego do spraw zabezpieczenia społecznego. 
4. W czynno�ciach kontrolnych mo�e uczestniczy� przedstawiciel Rady 
  Działalno�ci Po�ytku Publicznego, w przypadku zło�enia tej Radzie stosownego 
  wniosku przez ministra wła�ciwego do spraw zabezpieczenia społecznego, organ 
  administracji publicznej, o którym mowa w ust. 2, lub organizacj� pozarz�dow� 
  oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3. 
5. Minister wła�ciwy do spraw zabezpieczenia społecznego mo�e powierzy� 
  przeprowadzenie kontroli wojewodzie. 
6. Minister wła�ciwy do spraw zabezpieczenia społecznego mo�e wyst�pi� z 
  wnioskiem o przeprowadzenie kontroli do organu wyspecjalizowanego w 
  kontrolowaniu danego rodzaju działalno�ci. 
 
                                    Art. 30. 
1. Osoby upowa�nione do dokonywania kontroli s� uprawnione do wst�pu na teren 
  nieruchomo�ci lub jej cz��ci, na którym jest prowadzona działalno�� 
  organizacji po�ytku publicznego, oraz ��dania pisemnych lub ustnych 
  wyja�nie�, okazania dokumentów lub innych no�ników informacji, a tak�e 
  udost�pniania danych maj�cych zwi�zek z przedmiotem kontroli. 
2. Czynno�ci kontrolnych, o których mowa w ust. 1, dokonuje si� w obecno�ci 
  członka organu zarz�dzaj�cego lub jego przedstawiciela albo pracownika 
  kontrolowanej organizacji po�ytku publicznego, a w razie nieobecno�ci tych 
  osób - w obecno�ci przywołanego �wiadka. 
 
                                    Art. 31. 
1. Z przeprowadzonej kontroli sporz�dza si� protokół, który podpisuj� osoby 
  przeprowadzaj�ce kontrol� i kierownik kontrolowanej organizacji po�ytku 
  publicznego lub osoba przez niego upowa�niona. Odmowa podpisu protokołu przez 
  kierownika kontrolowanej organizacji po�ytku publicznego lub osob� przez 
  niego upowa�nion� wymaga podania przyczyny. W przypadku odmowy podpisu 
  protokół uznaje si� za podpisany w dniu odmowy. 
2. Kierownik kontrolowanej organizacji po�ytku publicznego mo�e w terminie 14 
  dni od dnia podpisania protokołu zło�y� na pi�mie wyja�nienia, b�d� zgłosi� 
  zastrze�enia do tre�ci protokołu. 
3. Osoby przeprowadzaj�ce kontrol� po rozpatrzeniu zastrze�e�, o których mowa 
  w ust. 2, wydaj� wynik kontroli. W razie nieuwzgl�dnienia zastrze�e� w 
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  cało�ci lub w cz��ci przekazuje si� na pi�mie stanowisko zgłaszaj�cemu 
  zastrze�enia. 
 
                                    Art. 32. 
Wynik kontroli powinien zawiera� opis stanu faktycznego stwierdzonego w toku 
kontroli, w tym ustalonych uchybie�, z uwzgl�dnieniem przyczyn powstania, 
zakresu i skutków tych uchybie� oraz termin ich usuni�cia, nie krótszy ni� 30 
dni. 
 
                                    Art. 33. 
1. Minister wła�ciwy do spraw zabezpieczenia społecznego lub z jego 
  upowa�nienia wojewoda wzywa organizacj� po�ytku publicznego do usuni�cia, w 
  wyznaczonym terminie, uchybie� stwierdzonych w wyniku kontroli. 
2. W przypadku nieusuni�cia uchybie� przez organizacj� po�ytku publicznego, 
  minister wła�ciwy do spraw zabezpieczenia społecznego mo�e wyst�pi� do s�du 
  rejestrowego o wykre�lenie informacji, o której mowa w art. 22 ust. 1, lub o 
  wykre�lenie tej organizacji z Krajowego Rejestru S�dowego. 
3. W przypadku nieusuni�cia uchybie� dotycz�cych spełniania wymogów, 
  okre�lonych odpowiednio w art. 20 oraz art. 21, przez organizacj� po�ytku 
  publicznego, minister wła�ciwy do spraw zabezpieczenia społecznego wyst�puje 
  do s�du rejestrowego o wykre�lenie tej organizacji z Krajowego Rejestru 
  S�dowego. 
4. W przypadku wykre�lenia organizacji po�ytku publicznego lub informacji, o 
  której mowa w art. 22 ust. 1, z Krajowego Rejestru S�dowego, organizacja ta 
  jest obowi�zana, w terminie 6 miesi�cy, wykorzysta� na własn� działalno�� w 
  zakresie, o którym mowa w art. 4, �rodki pochodz�ce ze zbiórek publicznych, 
  zebrane w okresie posiadania statusu organizacji po�ytku publicznego. 
5. �rodki niewykorzystane w sposób i w terminie okre�lonym w ust. 4, 
  organizacja jest obowi�zana przekaza� niezwłocznie na rzecz, prowadz�cej 
  działalno�� statutow� w tym samym lub zbli�onym zakresie, organizacji po�ytku 
  publicznego wskazanej przez ministra wła�ciwego do spraw zabezpieczenia 
  społecznego. Przekazanie �rodków nie stanowi w takim przypadku darowizny w 
  rozumieniu odr�bnych przepisów. 
 
                                    Art. 34. 
1. W zakresie nieuregulowanym niniejsz� ustaw�, do nadzoru i kontroli 
  wydatkowania �rodków publicznych stosuje si� odpowiednio przepisy o finansach 
  publicznych. 
2. Przepisy art. 30-34 nie wył�czaj� stosowania odr�bnych przepisów dotycz�cych 
  kontroli i czynno�ci kontrolnych, a tak�e uprawnie� nadzorczych innych 
  organów. 
 
                                   Rozdział 5 
                      Rada Działalno�ci Po�ytku Publicznego 
                                         
                                    Art. 35. 
1. Tworzy si� Rad� Działalno�ci Po�ytku Publicznego, zwan� �dalej Rad�� , jako 
  organ opiniodawczo-doradczy oraz pomocniczy ministra wła�ciwego do spraw 
  zabezpieczenia społecznego. 
2. Do zada� Rady nale�y w szczególno�ci: 
   1) wyra�anie opinii w sprawach dotycz�cych stosowania ustawy; 
   2) wyra�anie opinii o rz�dowych projektach aktów prawnych dotycz�cych 
     działalno�ci po�ytku publicznego oraz wolontariatu; 
   3) udzielanie pomocy i wyra�anie opinii w przypadku sporów mi�dzy organami 
     administracji publicznej a organizacjami po�ytku publicznego; 
   4) zbieranie i dokonywanie analizy informacji o prowadzonych kontrolach i 
     ich skutkach; 
   5) uczestniczenie w post�powaniu kontrolnym; 
   6) wyra�anie opinii w sprawach zada� publicznych, zlecania tych zada� do 
     realizacji przez organizacje pozarz�dowe oraz podmioty wymienione w art. 3 
     ust. 3 oraz rekomendowanych standardów realizacji zada� publicznych; 
   7) tworzenie, we współpracy z organizacjami pozarz�dowymi oraz podmiotami 
     wymienionymi w art. 3 ust. 3, mechanizmów informowania o standardach 
     prowadzenia działalno�ci po�ytku publicznego oraz o stwierdzonych 
     przypadkach naruszenia tych standardów. 
3. Kadencja Rady trwa 3 lata. 
 
                                    Art. 36. 
1. Rada składa si� z: 
   1) pi�ciu przedstawicieli organów administracji rz�dowej i jednostek im 
     podległych lub przez nie nadzorowanych; 
   2) pi�ciu przedstawicieli jednostek samorz�du terytorialnego; 
   3) dziesi�ciu przedstawicieli organizacji pozarz�dowych, zwi�zków i 
     porozumie� organizacji pozarz�dowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 
     ust. 3. 
2. Członków Rady powołuje i odwołuje minister wła�ciwy do spraw zabezpieczenia 
  społecznego, z tym �e powołanie członków Rady, reprezentuj�cych: 
   1) organizacje pozarz�dowe, zwi�zki i porozumienia organizacji pozarz�dowych 
     oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, nast�puje spo�ród kandydatów 
     zgłoszonych przez te organizacje; 
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   2) organy administracji rz�dowej i jednostki im podległe lub przez nie 
     nadzorowane, nast�puje spo�ród osób zgłoszonych przez te organy i 
     kierowników takich jednostek; 
   3) jednostki samorz�du terytorialnego, nast�puje spo�ród osób zgłoszonych 
     przez stron� samorz�dow� w Komisji Wspólnej Rz�du i Samorz�du 
     Terytorialnego. 
3. Minister wła�ciwy do spraw zabezpieczenia społecznego odwołuje członka Rady 
  przed upływem kadencji: 
   1) na jego wniosek; 
   2) na wniosek podmiotu, o którym mowa w ust. 2, reprezentowanego przez tego 
     członka; 
   3) w przypadku skazania członka Rady prawomocnym wyrokiem za przest�pstwo 
     popełnione z winy umy�lnej. 
 
                                    Art. 37. 
Posiedzenia Rady s� zwoływane przez ministra wła�ciwego do spraw zabezpieczenia 
społecznego lub na wniosek co najmniej jednej czwartej liczby członków Rady. 
 
                                    Art. 38. 
Rada mo�e: 
   1) powoływa� ekspertów; 
   2) zaprasza� do uczestnictwa w jej posiedzeniach przedstawicieli organów 
     administracji publicznej i organizacji pozarz�dowych oraz podmiotów 
     wymienionych w art. 3 ust. 3 niereprezentowanych w Radzie; 
   3) zleca� przeprowadzanie bada� i opracowanie ekspertyz zwi�zanych z 
     realizacj� jej zada�. 
 
                                    Art. 39. 
1. Koszty funkcjonowania Rady zwi�zane z obsług�, przeprowadzaniem bada� i 
  opracowywaniem ekspertyz, a tak�e z uczestnictwem w jej posiedzeniach 
  ekspertów, członków Rady i osób nieb�d�cych jej członkami, pokrywa si� z 
  cz��ci bud�etu, której dysponentem jest minister wła�ciwy do spraw 
  zabezpieczenia społecznego. 
2. Za udział w pracach Rady przysługuj� diety oraz zwrot kosztów podró�y na 
  zasadach okre�lonych w przepisach wydanych na podstawie art. 775 § 2 Kodeksu 
  pracy. 
3. Pracodawca jest obowi�zany zwolni� pracownika b�d�cego członkiem Rady od 
  pracy w celu wzi�cia udziału w posiedzeniach Rady. Za czas zwolnienia 
  pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia ustalonego według zasad 
  obowi�zuj�cych przy obliczaniu ekwiwalentu pieni��nego za urlop wypoczynkowy, 
  pokrywanego z cz��ci bud�etu, której dysponentem jest minister wła�ciwy do 
  spraw zabezpieczenia społecznego. 
 
                                    Art. 40. 
Minister wła�ciwy do spraw zabezpieczenia społecznego okre�li, w drodze 
rozporz�dzenia: 
   1) tryb powoływania członków Rady, uwzgl�dniaj�c potrzeb� zapewnienia 
     reprezentatywno�ci organizacji pozarz�dowych oraz podmiotów wymienionych 
     w art. 3 ust. 3, ró�norodno�� rodzajów działalno�ci po�ytku publicznego 
     oraz terminy zgłaszania kandydatów na członków Rady; 
   2) organizacj� i tryb działania Rady oraz zasady uczestnictwa w jej pracach 
     przedstawicieli organów administracji publicznej oraz organizacji 
     pozarz�dowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 
     niereprezentowanych w Radzie. 
 
                                    Art. 41. 
Obsług� administracyjno-biurow� Rady zapewnia urz�d obsługuj�cy ministra 
wła�ciwego do spraw zabezpieczenia społecznego. 
 
                                    Dział III 
                                   Wolontariat 
                                         
                                   Rozdział 1 
                                 Przepisy ogólne 
                                         
                                    Art. 42. 
1. Wolontariusze mog� wykonywa�, na zasadach okre�lonych w niniejszym 
  rozdziale, �wiadczenia, odpowiadaj�ce �wiadczeniu pracy, na rzecz: 
   1) organizacji pozarz�dowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 
     w zakresie ich działalno�ci statutowej, w szczególno�ci w zakresie 
     działalno�ci po�ytku publicznego; 
   2) organów administracji publicznej, z wył�czeniem prowadzonej przez nie 
     działalno�ci gospodarczej; 
   3) jednostek organizacyjnych podległych organom administracji publicznej lub 
     nadzorowanych przez te organy, z wył�czeniem prowadzonej przez te 
     jednostki działalno�ci gospodarczej 
 - �zwanych dalej korzystaj� �cymi . 
2. Przepisy niniejszego rozdziału stosuje si� odpowiednio do wolontariuszy 
  wykonuj�cych na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej �wiadczenia na rzecz 
  organizacji mi�dzynarodowych, je�eli postanowienia umów mi�dzynarodowych nie 
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  stanowi� inaczej. 
 
                                    Art. 43. 
Wolontariusz powinien posiada� kwalifikacje i spełnia� wymagania odpowiednie do 
rodzaju i zakresu wykonywanych �wiadcze�, je�eli obowi�zek posiadania takich 
kwalifikacji i spełniania stosownych wymaga� wynika z odr�bnych przepisów. 
 
                                    Art. 44. 
1. �wiadczenia wolontariuszy s� wykonywane w zakresie, w sposób i w czasie 
  okre�lonym w porozumieniu z korzystaj�cym. Porozumienie powinno zawiera� 
  postanowienie o mo�liwo�ci jego rozwi�zania. 
2. Na ��danie wolontariusza, korzystaj�cy jest obowi�zany potwierdzi� na pi�mie 
  tre�� porozumienia, o którym mowa w ust. 1, a tak�e wyda� pisemne 
  za�wiadczenie o wykonaniu �wiadcze� przez wolontariusza, w tym o zakresie 
  wykonywanych �wiadcze�. 
3. Na pro�b� wolontariusza korzystaj�cy mo�e przedło�y� pisemn� opini� o 
  wykonaniu �wiadcze� przez wolontariusza. 
4. Je�eli �wiadczenie wolontariusza wykonywane jest przez okres dłu�szy ni� 30 
  dni porozumienie powinno by� sporz�dzone na pi�mie. 
 
                                   Rozdział 2 
                               Przepisy szczególne 
                                         
                                    Art. 45. 
1. Korzystaj�cy ma obowi�zek: 
   1) informowa� wolontariusza o ryzyku dla zdrowia i bezpiecze�stwa zwi�zanym 
     z wykonywanymi �wiadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagro�eniami; 
   2) zapewni� wolontariuszowi, na dotycz�cych pracowników zasadach okre�lonych 
     w odr�bnych przepisach, bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania przez 
     niego �wiadcze�, w tym - w zale�no�ci od rodzaju �wiadcze� i zagro�e� 
     zwi�zanych z ich wykonywaniem - odpowiednie �rodki ochrony indywidualnej; 
   3) pokrywa�, na dotycz�cych pracowników zasadach okre�lonych w odr�bnych 
     przepisach, koszty podró�y słu�bowych i diet. 
2. Korzystaj�cy mo�e pokrywa�, na dotycz�cych pracowników zasadach okre�lonych 
  w odr�bnych przepisach tak�e inne niezb�dne koszty ponoszone przez 
  wolontariusza, zwi�zane z wykonywaniem �wiadcze� na rzecz korzystaj�cego. 
3. Korzystaj�cy mo�e pokrywa� koszty szkole� wolonatariuszy w zakresie 
  wykonywanych przez nich �wiadcze� okre�lonych w porozumieniu, o którym mowa w 
  art. 44 ust. 1. 
4. Wolontariusz mo�e, w formie pisemnej pod rygorem niewa�no�ci, zwolni� 
  korzystaj�cego w cało�ci lub w cz��ci z obowi�zków wymienionych w ust. 1 pkt 
  3. 
 
                                    Art. 46. 
1. Wolontariuszowi mog� przysługiwa� �wiadczenia zdrowotne na zasadach 
  przewidzianych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym. 
2. Wolontariuszowi przysługuje zaopatrzenie z tytułu wypadku przy wykonywaniu 
  �wiadcze� o których mowa w art. 42, na podstawie odr�bnych przepisów, z 
  zastrze�eniem ust. 3. 
3. Wolontariuszowi, który wykonuje �wiadczenia przez okres nie dłu�szy ni� 30 
  dni, korzystaj�cy zobowi�zany jest zapewni� ubezpieczenie od nast�pstw 
  nieszcz��liwych wypadków. 
 
                                    Art. 47. 
Korzystaj�cy ma obowi�zek poinformowa� wolontariusza o przysługuj�cych mu 
prawach i ci���cych obowi�zkach oraz zapewni� dost�pno�� tych informacji. 
 
                                    Art. 48. 
Je�eli porozumienie zawarte mi�dzy korzystaj�cym, o którym mowa w art. 42 ust. 1 
pkt 2 i 3 a wolontariuszem dotyczy wydelegowania wolontariusza w celu 
wykonywania przez niego �wiadcze� na terytorium innego pa�stwa, na podstawie 
umowy mi�dzynarodowej wi���cej Rzeczpospolit� Polsk�, wolontariuszowi 
przysługuje prawo do �wiadcze� i pokrycia kosztów ogólnie przyj�tych w 
stosunkach danego rodzaju, chyba �e umowy mi�dzynarodowe stanow� inaczej. 
 
                                    Art. 49. 
Wydatki na cele, o których mowa w art. 45 ust. 1 i 3 oraz art. 46 ust. 3 
stanowi�: 
   1) koszty prowadzenia działalno�ci statutowej organizacji pozarz�dowych oraz 
     podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 jako korzystaj�cych; 
   2) koszty korzystaj�cych, o których mowa w art. 42 ust. 1 pkt 2 i 3. 
 
                                    Art. 50. 
Warto�� �wiadczenia wolontariusza nie stanowi darowizny na rzecz korzystaj�cego 
w rozumieniu przepisów Kodeksu cywilnego oraz przepisów podatkowych. 
 
                                    Art. 51. 
Pierwsza kadencja Rady, o której mowa w art. 35 ust. 1, trwa 2 lata. 
 
                                    Art. 52. 
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Rada Ministrów przedstawi Sejmowi i Senatowi Rzeczypospolitej Polskiej w 
terminie do dnia 30 czerwca 2005 r. sprawozdanie z działania ustawy za okres od 
dnia jej wej�cia w �ycie do dnia 31 grudnia 2004 r. 
 
                                    Art. 53. 
Ustawa wchodzi w �ycie na zasadach okre�lonych w odr�bnej ustawie. 
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